COMUNE DI TORTOLYI' () - Codice AOO: - Reg. nr.0012846/2013 del 31/05/2013

Modulo 5
MARCA

DA
BOLLO*!
€ 14,62

RICHIESTA EROGAZIONE PRIMA TRANCHE CONTRIBUTO
BONUS ASSUNZIONALE
Spett. le

Provincia dell’Ogliastra
Servizio Lavoro e Politiche Sociali
Via P.Pistis sn - 08045 Lanusei
Via Mameli, 22 -08048- Tortoli

QUADRO A — DATORE DI LAVORO

10 1 (01T od | 1 (o USSR (11 (0 I W ]
residente in .......cooovimmiiie i, Vid (o P in qualita di
titolare/Legale Rappresentante della Ditta/SOCIEAL ...........vii it e con sede
legalein ... (Prow. ....... ) VA - N........

con sede operativa in ........ccccoeeieiiiimeeeeee e (Prow. ....... Y Vi@ e n......
tel. ... Lo faX . o €-MAl oo
Partita IVA . Codice Fiscale Azienda............ccoeeeiiiiiie i
n. matricola INPS ..............ccoeeen. attivita specifica svolta dall'azienda .......ooooeeieiiieeiiies e,

Consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'a del D.P.R. 445/2000 in caso di false aditd#ehi e
mendaci dichiarazioni e della decadenza dei banefientualmente conseguenti al provvedimento emasuta
base di dichiarazioni non veritiere di cui all'aft del D.P.R. 445/2000 sotto la propria respottisabi

DICHIARA

e Che il contributo richiesto rientra tra gli aiutlimdportanza minortde Minimis” (Regolamento CE
1998/2006 - 1535/2007 - 875-2007)

« i essere a conoscenza che:

- In caso di dimissioni volontarie (anche nel perialigprova) del lavoratore intervenute entro i 12
mesi a decorrere dalla data di assunzione, il Bathbrlavoro dovrarestituire il contributo
assegnato in proporzione al periodo non lavoratd2gdodici) mesi successivi all’assunzione,
(si arrotonda a mese intero la frazione di mesersone a 15 gg).

- Nel caso di licenziamento intimato nel corso demprl2 mesi dall’assunzione per giustificato
motivo oggettivo e/o per dimissione per giusta eauksdatore di lavoro che ha ricevuto la |
tranche del “bonus assunzionale” dovra restitlicemtributo interamente.

- In caso di licenziamento per giusta causa o pestifjcato motivo soggettivo, trattandosi di fatti
non imputabili direttamente al datore di lavoranpresa che ha percepito la | tranche del “bonus
assunzionale” dovra restituire i ratei limitataneeat periodo successivo al licenziamento.

- Nel caso di riduzione dell’incremento della baseupazionale, correlata a dimissioni volontarie,
di altri lavoratori in organico o al loro licenziamto per giustificato motivo soggettivo o per

1 Inserire una marca da bollo ogni quattro pagine.



Modulo 5

giusta causa oppure invalidita, pensionamento ziiche volontaria dell'orario di lavoro ecc, il
datore di lavoraon decadedal beneficio che, pertanto, non dovra restituire.

- In caso di riduzione dell'incremento della baseupazionale correlata, invece a licenziamento
per giustificato motivo oggettivo e/o dimissionirpgiusta causa, il datore di lavodecade
interamente dal beneficio per “bonus assunzionaldbvra restituire la parte eventualmente gia
ricevuta (compreso il contributo di “sostegno aldieo”).

e di aver assunto a Tempo Indeterminato in data .........ccco...... il lavoratore
................................................... di cui al quadro B, in possesso dei requisigvisti dall’Azione
“INCENTIVI AL REIMPIEGO ART. 29, L.R. 20/2005™-, con la seguente modalita:

O a tempo pieno O a tempo parziale n. ore settimanali

(Ai fini dell’erogazione del “bonus assunzionalell contratto di lavoro deve prevedere, in ogni casin orario
di lavoro part-time orizzontale non inferiore all20 ore settimanali)

L0 g1 7= 11 (0 3= o] o] o1 (o
Orario settimanale previsto dal CCNL ..............c.ccvveniis livello/categoria di inquadramento ...............
Presso:

OSedelLegalein .......coooeiiiiiiiiiii e, Vid o s D
00 Sede Operativa in ........coovveiie i AV PP § ISP

QUADRO B

LAVORATORE

COgNOME... .t [10] 0 0= TP PP UUPPPPURTRURRN

cittadinanza.........ocoevveveeiieeeeeieeeeeeee SESSO0...ccvvvnnenn. (o700 [N {1Yo7=1 [T

A tal fine richiede I'erogazione della prima tranche per Bonus assunzionale previsto dall’Azione
“INCENTIVI AL REIMPIEGO ART. 29, L.R. 20/2005” pari a € 5.000,00 lordi o di
€....c..ievveeeeee e .(minor importo nei casi previsti dall’avviso).

Di seguito si specificano le coordinate bancariecdato corrente dedicato per I'accreditamento:
COD. IBAN ..ttt et e e et ettt e 24k e e ettt o444 4R R e et e e e e e e e R e e e e e e e e e AR e e et e e e e e e ne e et e e e saamne s
1SS = (0 = PP

Codice fiscale e generalita delle persone delegghteperare su conto corrente dedicato:

COgNOME € NOIME....uiiiiiii e eeeee et e aeeeeeees G
= 0 > (Prov.......... 1
FESIAENTE INIOINIZZ0 COMPIBIY. .+« .t et ettt e e ettt et et et e et et e e e e e e et eae re e e e eae e ae e e e e e e eae renenene e ees

In ottemperanza dell’art. 28 del D.P.R. 29.9.7800, altresi,
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DICHIARA
(barrare la casella interessata)

che il contributo richiesto

O E ASSOGGETTABILE alla ritenuta d’acconto del 4% di cui all'art. 28del D.P.R. 600/1973 in quanto:

0] il beneficiario eDitta Individuale / Societa / Ente Commerciale.

(o] il beneficiario éEnte non commerciale,ma il contributo suddetto € erogato per lo svotgito di
attivita collaterali a quelle istituzionali avertirattere di commercialita.

0] (Altro)

O NON E ASSOGGETTABILE alla ritenuta d’acconto del 4% di cui all'art. 28 del D.P.R. 600/1973 in

quanto:

o il beneficiario é0Organizzazione non lucrativa di utilitd sociale - ON.L.U.S,

(o] il beneficiario éEnte non commercialeed il contributo suddetto € destinato a finanziagpletamento
delle attivita istituzionali e il raggiungimentoidii primari dell’Ente.

(o] il beneficiario €Ente non commerciale che puo svolgere occasionalmente o marginalmeaittitgta

commerciali, ma il contributo suddetto non € iraz@ne ad alcun esercizio d’'impresa e non produce

reddito di natura commerciale.
(o] il contributo é destinato a finanziare I'acquistdéni strumentali.

0 Altro)

Allegati:
- Modello 6;
- Copia fotostatica, non autenticata, del documenideshtita del dichiarante in corso di validita.

Luogoedata .........coceevviviiiininnns
Timbro e Firma del Dichiarante



